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ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO
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CONCEJO MUNICIPAL

losé Anfonio Castro Vega Regidor

Gary Brayvan GQuine Aldove Regidor

santos Elena Gamboo Lujan Regidor

torge Felx Garcia Homa Regidor

Gladys Janset Baltodano Rodriguez Regidarg

Yrmo Mercedes Burga Hemandeaz Regidaora

Luis Gustave Veneros Campos Regidor
Sonia Yarmell Quispe Baltran Regidora

Jose Manuel Venegas Vemao Regidor

GEREMNTE MUMICIFAL

LC. CRISTIAN MURNO? MONTOYA

OFCINA DE PLANEAMENTO Y PRESUPUESTD

CPC. LUIS ALBERTO CHAVEZ CASTRO

UMIDAD DE PLANIFICACION ¥ RACIOMNALIZACION
CPC, YSELA IVOMKE RODRIGUET GARCI &

Municipalidad Distrital de Huonchoco
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CEPLAN s un organismo léchico especializado que ejerce la rectoria efectiva del Sistema Nacional e
Planeamiento Esiratégico conduciéndolo de manera parficipativa, transparente ¥ concerlada, contribuyenda
asi al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacian y al desarrolo sostenible del pals,

Se ha inicado un proceso hacia una gestién por resullados, lo cual implica & fime COMPromiso con los
principios éticos y nuesiros valores instiucionales.

En el marco de la politica nacional de modernizacion de la gestion piblica y las disposiciones contenidas en
la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada con Hesolucién de Presidancia de Consejo Directva
W'033-201T-CEPLAN/POC ¥ S5us modificatorias: Resoleclon de Presidencls  dae Consejo  Directivo
N*00ME201RCEPLAN/PCD, Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N*0001 3-2020/CEFLANMPCD,
Resolucibn de Presidencia de Consejo Directivo N*00006-2021/CEFLANPCD, se aclualiza = Plan
Esfratégico Institlucional 2022-2027 Ampliada.

El Plan estratégico Instilucional es un instrumento de planificacidn de mediano plazo que desarrolia los
abjetives y acciones estralépicas inatitucionales acompafiadas de sus cormespordientas indicadores ¥ maias,
&l mismo tiempo identifica y diseda las estralegias de la Municipalidad Distrital de Huanchaes que efeciuara
&N un pericdo de seis afios, para condribui al logro de los ohjetivos def Plan de Desarrolio Regional Concerlado
La Liberiad 2023-20233,

Pagino 4
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El Plan Estratégico Institucional 2022-2027 Ampliado, se dafine como un instrumento de gestion de mediano
yplazu construsdo en &l marco del proceso de planeamiento instifucional

El Instrumanto del PE|, cantiene |a declaracion de poliica insfitucional, misidn, objelives sstratégicos
instifucionales, acciones esiratégicas institucionales, indicadores, metas v 1a rula esiratégica que desarraliara
la Municipalidad Distrital de Huanchaco, en los proximos seis afos, con la finalidad de promover el desarmolio
cal integral v soslenible, a través de garantizar ka prastacion de los servicos plblions para Ios ciudadanos
el distrito de Huanchaco, con enfoque inclusive, en seguridad v de gestidn de riesgos,

El presenta documento pratende constiuirse en un inatruments de gestion para un planeamients instiucional,
en &l proceso de elaboracicn se ha tomado en consideracidn la Guia para ¢ Planeamisnto Institucional dal
DAL 5, proceso de planeamiento estratégica, documenio producide por el CEPLAMN

NI
%

.z
'E}EI PEI 2022-202T Ampliado de la Municipalidad Distital de Huanchaco se ha estruciurado en 4 secciones que

-
=

"*ffr - 23 continuacion se detalla;
AN HC“".-#

* Enla Seccion 1, se presenia la Declaracidn Politica Instituclonal, la cual es una declaracian del
btudar de la entidad enla que se explicitan los objetives pricritarios, la misidn de la entidad que define
la razon de existir de |a enlidad, en la qua reflaja el objetivo general de la Municipalidad Distrital de
Huanchaco,

En la Seccion 2, se presenta los objetivos estratéglicos Institvclonales para & penodo 2022-2027
Ampliado, cuyos indicadores y metas se desarrollan mas adetante y sobre los cuales se elaboraron
9 las acelones estratdgicas, a fravés de |as cuales se logrard cumplir con bos objetivos estratégicos de

la embdad,

* EnlaSeccion 3, se prasenta la Rufs Estratégica donde se define &l orden en el horizonte de tiempo
gue se cumplsd los objetivos estratégicos institucionales y las acciones estratégicas institucionales
esiablecidas.

*  Enla Secelon 4, sa concluye el instruments de gestion con los Amexes 81, B2 y B3.

El Plan estratégico Institucional, se define como un instrumento de gestion que tiene fas lineas estratégicas a
sequir por la Municipalicad Distrital de Huanchaco, este con el iempo puede ser revisado v ajustado como
parie de la mejora continua del desarrollo de planeamients estralégica institucional.

=

=
F I,:hrﬂ.lﬂl
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POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Disirital de Huanchaco, en concordancia con los objetivos nacionales, regicnales,

provinciales y locales. declara coma polilica institucional trabajar por &l desarrolio integral v sostenible

del distrito de Huanchaco.

El Alcalde de la Municipalidad Distrtal de Huanchaco. al amparo de la Ly N* 27872, Ley Organica da

Municipalidades, se propone impulsar la consireccion concerada del desarrolio sostanible dal distrito,

con un enfoque de presupuesto por resultados asi mismo promover ¥ fofaecer medisnte acclones los

senvicios de salud, seguridad, educacion v amilanar el riesgo v ka vilnerabilidad,

La Municipalidad Distrilal de Huanchaco se compromele con los cludadanos v colaboradores a;

{ e R e RN = |

=

=3

=

Eslablecer medidas adecuadas de gestidn ambiental que mitiguen los impactos ambiantakes
negalivos y ayuden a preservar el patrimonio natural, fortaleciends ja gesiidn amblental dal
distrita.

Promover fa cultura, salud y & deporie en los vecinos v |3 cludadania.

Fromower |a iguakdad de oporlunidades sin discriminacian

Desarrollar un sistema de segunidad cedadana integral v eficiente

Diversificar la oferia turisfica y artesanal

Incremantar la mejora de los servicios basicos reduciendo brechas asl como en saneamisnto
basico integral, &f mejoramiento de la calidad educativa y sl fomento y promocion de la salud
preventiva como el medio fundamental en la lucha por la disminucian de la desnutricin
cronica infantd y la anemia, el cuidado del adulio mayar complementado con las acciones de
reforzamiento de capacikdades de la entidad, mujeres gestantes y olfos qgue se imponga en
bos centros poblados de nuestra jurisdiccion para mejorar el cuidado de s primera infanca,
Bdullo mayor y los hdbitos en la alimentacisn.

A promaver el desamalle urbano sostenible del distrite mediante la urbarizacion, planificacién
¥ ordenamiento territorial evitando la exposicidn de la poblacidn a los pefigros.

Fromover la compelilividad econdmica, fortaleciendo capatidades y mecanismos de
formalizacian de aclores econdmices,

Poging &
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a Forialecer los mecanismos paricipativos que permitan garantizar la fransparants v
permanente pariicipacion de los ciudadancs del disirilo,
A trabajar con transparencia, rendicidn de cuentas y libre de corrupcian.

MESRON CHE LA BMUNICIFALIDAD DISTRITAL DE HUARCHACD

La Misidn Institucional de la Mumicipalidad Distrital de Huanchaco es |a siguiente:

BRINDAR SERVICIOS FUBLICOS DE CALIDAD A LOS CIUDADANOS DEL DISTRITO DE HUANCHACO
A TRAVES DE UNA GESTION PARTICIPATIVA E INNOVADORA. SEGURA. CON DESARROLLD
INTEGRAL ¥ 5OSTENIBLE.

GICOE INSTITUCIONALES (CON INDICADORES)

Los abyjetivos estratégicos institucionales de la Municipalidad Distrital de Huanchaco son 08, a continuacidn,
se detalla con su indicadar

Tabla 1.- Dbjetivos Estratégicos Instituclonales

CODNE0 DESCRIPCION INDICADOR
DELD Promowver la gestion ambiental en el Porcentaje de los residuos sdlidos
distrito de Huanchaco no reutilizables son dispuestos

adecuadamente en infragstrecting
de residuos sdlidos.

OElLO2 Promover el desarrollo humane y habitos  Porcentaje de  personas  que
saludables en el distrito de Huanchaco acceden a los programas sociales y
de deportes

P
AP

(e yrigdde 5%
| £ Punlmwitny &

-_":_ Fll.-;ml'ﬁ.-t"-i‘ff' gl

% WE-: )

L]
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QELD3

QELDG

OELD?

OElLO8

Dismminuir bos indices de inseguridad
ciudadana en el distrito de Huanchace

Pramover la compentividad econdmica en
&l distrite de Huanchaco

Contribuir con el cubdado de la salud en la
poblacion del distrito de Huanchaco

Fromaver el desarrallo wrbano territorial
ordenando v sostenible en el distrito de
Huanchaca

Proteger a |la poblacidén v sus medios de
vida frente & peligros de origen natural v
antropicos

Fortalecer la Gestédn Institucional

Porcentaje de emergencias
atendidas de la poblacidn emn
materia de seguridad cludadana
[Central de Manitares de
Huanchaco)

Porcentaje de comerciantes
formales registrados en el distrito

Porcentaje de nifios entre &y 35

MEseEs con anemia

Numero de licencias de
habifitaciones urbanas emitidas

Wumero de planes implementados
con enfoque de gestién fesgos

Forcentaje de pllares de la PRMGEP
implementados

ACCHIMNES ESTRATEGICAS INSTITUCIOMALES (COM M JICADDRES)

Se han establecido las sigulentes Acciones Estrategas Institucionales de |a Municipalidad Distrital de

mambne del indicadnr

Porcentaje de fos residucs sdlidos no reutifizables

Huanchaca,
Tabla 2.- Acciones Estratégicas Institucionales
DI} AE =
~ Codga Déscripoadn
|
oeLal Promnaver B gestion amblantal en of distrito de

Himnchacn

son dnpuesios ademuadaments an infrassirocmrs
de residuss sélidos.

Accidn Extratégica del DELOL

AIEDLOL

AIE.01.02

AEGID3

Asistencia tPcnca oportuna en Gesticn
ambigntal 3 los cludadanas «n & Distring

Plap Anual de Bealuacicn v Flecalizacian
Arnbiental implementada ¢n beneficio del
Loistrita

Farcentaye de asistencias vhenicas cportunas gn
Beshidn smbiental

Porcentag de Implementacion del Flan &nual de
Evaluacion v Fiscalimcicn ambipndal

Mangjo de Residuss Salidos mtegral de los
taidadonos para =l distrita

Ndmere de tarsladas snsales de residucs sdlidos
désplestas en &l distile de Huanchaco

Paging B
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| Segregachin en la fuente y recolecodn

Mimeero de tonefadas de residuos sofidos

BIE.O1.04 | selectiva de residuos sokdos para el Distrita MCIgANces recuperades segregados en fuente de
Hugnchaco Vel il

atoigs  |Aesveesdevomibimonseedss | SO Ll
permanenlemente en el distrits de Huanchaco H e
Promavar el desarrolio humana y hibitos Porcentaje do personas que accacen a los
salidables en el distrita de Huandhaco programas sociakes v de deportes

darcidn Estrategice def OELGE

Progf de isd Lada
P e e IR st Forcentaje de poblacain vulnerable gue acoeds a

AIEO201 | poblacitn vuinerables del Distrito de 5 g |
Huanchacn e
Apoyo on egulpamierta, Infraestreiurg v Porcentaje de Iratituciones Educativas que reciien
AIE02.02 Mobiliario sdetuada en Insbituciones apoyo en equipamiertbo, infraestruchara y
Educativas del Distrito. mgbiliario,
. g g A L
inuer los Endicet Parcentaje de emenpencias didas
8103 Ftsminuielas Sndicns de Insagurlead cacand | - oy iocian en materia de seguridad ciudadana

&n &l distrito de Huanthaco [Cantral de Misnitnieo de Hinchico]

AEE.0. M

AELOZ G2

Accin Estratégica del OELO3

Plan local de Seguridad Cawdadana

Implemantado de manera oporuna en el
ghatrite de Huarchacoo

Poscontaje de implementacidin del Mlan Local e |
Sepunidad Cludadana del Distrito

SBistema ce seguridad ciudadana con
Bguipamientd integral, en beneficio de la
poblacian

Feimeno de edgulped adgufidos en Sisemas de
Seguridad Ciwdadana en el Distrito de Huanchaa

Promaver @ competitivedad econdmica en el mnmmm
distrite de Husnchacn en el distrito

| Arcitn Estratdgyca dol OELOD4

AIE.D4.01

Kumen de agenies econdmicos capaoiados y
asisTdos tecrecamente en ¢ desgrmollo die sus
acthvidades praducties v e senditiog

Pragrama de fortalecimiento que agregan vabor
praductive a los agentes econdmioas del |
dstrite de Huanchaco

Pdgina 9
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| Asistencia tecnaca &n la formakzacion de los
AlE D403 :emhlulmi&ntmﬂenmm apariufia 3 kbs
| camerciantes infoemales &n 2l distrito

Poro=nlaje de establecimiento comerciales
formalizados en ol Dustrito

Arciones de control y Rscalizackin de
actridadies erandmicas aparfunas en el
: fsirio de Huanchaoo

Poreeniaje de estabiecimienios Fscalizados en
achvidades ecordmicas en el Distrito

Cantribur com o culado de L salud &nia Porcentape de nlfos entre 6y 35 meses dan
pobistdn del distrito de Muanchaco anemia

s | Programas de sadud preventivo-promocional Porcertaje de cumplimeenoo del Programa de
H AlE.05.01 | oFlentadas a fawer de ks gobladan del distito salisd preventiva - promocional a favor de la
| de Hugnchaoo poblacidn del distrito de Huanchacs
Huanchaco -
Accion Estrategica del OELOG
AE D601 Flan de Desarrolio Urbana impiementado dal Parceritaje de implementacicn del Fian de
i Distrita de Huanchaco Besanalln Urbano [

Frograma de saneamiente fiico begal de pradios|

BIE 0602 facalizades implementado on ¢ Parcentaje de Predios con Saneamiento Rsico mll

| Distrite de Hisanchsco e D
AE06.03 | Seguridad Vial imtegral en beneficio de la Porcentaje de vixs y colles con sefalizacianes an of |
ﬁ poblscidn del Distrite de Huanchaco Distring
J e hﬁwahmﬁ:ﬂumnﬂlﬂdﬂﬂn Ii'mundlplgm_hm!mﬂmtde
- {rente & peligros de origen naturad y antrépicos pestidn fesgos
fecicn Estratégica ded Q2107
AIE07.01 Capacidad instalsda para (3 preparacidn y Parcentaje de Stack de Kits be BAH frente a
an Fedpuests frente a emargencias y desastne, EFEFEnCias v delastres
o108 Fortaiecer la Gestién Institucianal Rossastale o st i 2ot
| #rcidn Estratigica dal DELOR
A o Capacidades fortalecidas del personal de ke Forcentage de personal capacitedo en la
o Municipalidad DEtrital de Huanchaoo Miursepalidad Distrital de Huanchacoo
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Espacias ¥ mecanisrmos de parbicipacian
BIE. 0802 | civdadana fortalecidos en ki Municipabdad
Distrital

Farcentaje ta pablackin asidente 3l precupuesto
i paliva

Mmens de documantos de gestdn arganizacional
adecuados

" Gestion pot procesos implementsdoy sn la

BIE.DR.03
Municipalidad
[ Murmrero de unidades de onganizacion que
CEterminan proceses instituconalas
AR (58,04 Recaudacida Tribularia sportuna an beneficio Proacentaje de Tributos Predial recandados en la
EE | de la Municipalidad simicipalidad |
[ |
|
Servicios degitales implementadas para el feimesn da Sendcios digitales implemeatados en :
AE 0205 ;
ciudadanc el marco del Plan de Gobierna Digital |
—— i{
fiespramientn  institucional oporuno . I |
AIE 0806 s bengficks de la Municipalidad distritsd Umevo de asesoramients beindato a kas unidsdes |

de Huanchacn orgdnicas de la Muricipalidad
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PLAN ESTRATEGICC INSTITUCTONAL 2022-2077 AMPLIADO

FICHA TECHICA DEL INDICADOR

Fromover [a gestidn ambiental en el distrito de Huanchaco

Porcentaje de los residuns sdlidos no reutilizables son dispuestos
~Mombre del Indicador: sdecuadamente en infraestructura de residugs sélidas.

Fermite warlacin ritual d i & Mo FedtiE 5 i ird para
Justificacidn: Lsagh s s tikzables que servird pa
monrtorear el avance por afio,

ponsable del Indicador: Gerencia de Saled v Gestidn Amblental

l-nmﬁdtl Indicador: La cobertura que da la Municipalidad no abarca en su fotalidad a todo el distrito
[N/D) * 100
[ W: Total de Volumen de Residuns slidos ne
| reutilizables que son dispusstos adecuadaments en
Formula infraestructura de
Residuos solkdos.
[n: Total de volumean de residuos solidos

Método de Calculo: Velumen de Residuos sdlidos no reutilizables que son
| dispuestos adecuadamente en Infraestructura de
Reslduos sélidos: se refiere m3 de basura que se
dispone en la infraestructura de disposicin fnal
Especilicaciones técnicas
Total de volumen de redidus sélidos: considera la
cantidad de residwos solidos recolectados gue recogic
la Munscipalidad en ol afia,

ﬁ Sentido esperade del indicadaor:

Ascendente
Supuestos La estructura de componentes de los residuas solidos recolectados et
| permanente &n el fempo
Fuente; Gerencila de Salud v Gestidn Ambisneaf
Fuente y bases de datos:
Base de datos; Registro Mensual de Recofeccion de Residuns
: Linea de base  Logros esperados :
Afio 2019 2022 2023 2024 2025 2036 2027
Valar B0.00% J0.00%  T70.00% 75.00%  S0.00%  85.00% | S0.00%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Promover la gestién ambiental en el distrito de Huanchaco

Asistencla téenica oportuna en Gestidn ambiental a los ciudadanos en el
Distrito

| Este indicador se enfoca en el resultade de la asistencia técnica gue es lo qud
i quicre medir & objeiwo

Reiponsable del indicador: | Subgerencia de pastidn y fiscalizacidn ambiental

Este indicador considera informacidn de registro manual gue no es
imitaciones dol Indicadar: | estadisticamente representatwa del distrita,

(N/D) *200
M Nameno de asistencias téonicas
opoTtunas en geston ambeental
cjecutadas
Lt Numero de asisbencias tdonicas en
gestion amblental programadas

Formula

Asistencia técnica oporiuna en Gestidn
Método de Caleulo: ambientsl ejecutadas: se rafisra
capacitaciones, sensibifiracidn v educacion
de maneis de r_egh:!uus solidos
Especificaciones téomicas Askstencla téenica oportuna en Gestion
ambiental programadas: considera el
numers de capacitacones ¥y campafias
ﬁ programadas del Plan Anual de Trabajo de
Educacisn Cultura y Cludadania Ambilental.

Sentido esperado del indicador:

Eor Ascendenta
Supuestas Disponibilidad Presupuestal y Bactores externos de otras campanias

| pripritarias en determinados espacios pablicos

| Fuente: Gerencia do Salud v Gestion Ambiantal
Fuente y bases de datos:

Base de datos: Registro de atencicn mensual
— L Lagras esparados
Afig 2019 022 2023 2024 2025 2026 2027

Valor 70.00% B0.00%  BS.00% | O0.00%  S0.00% | 95.00% [EE.EIH'JE




e,y LSRN . PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 20222027 AMFPLIADS

A L FICHA TECNICA DEL INDICADOR

‘| DELD1 Fromowver la gestidn ambiental en ol distrite de Huanchaco

Plan Anual de Evaluacidn y Fisealizacion Ambiental implementada en
AELOL02 g

Porcentaje de Implementaciin del Plan Anual de Evaluacian y Fiscalizacion

.
o~ L Nombere del indicadar:
{ ! .‘-_ml:_-l_amai B
g chiin: Elindicador mide el nivel de avance del proceso de implementacion anual,
'I-.ﬁ-{_,""" sponsabile del Indicadar: Subgerencia de gastidn y fscalizacidn armbiental
!"'i-."_{"‘_c-__",'."# il |
Limitaciones del Indicadar: El Porcentaje de la valoriracidn de los avances podria ser muy subjetve

(N/D} *100
M: Tertal de actwidades implementadas del
Man Anual de Evaluacién v Fiscalizacidn
Foir rmusla Armdiental
O: Total de actividades del Plan Anual de
Evaluackin y Ficcalitacion Ambiantal en el
| distrita
| Actividades implementadas del Flan Anwal de
Evaluaciin v Fiscalizaciin Amblental: gp
refiere a ks supervisiones del cumplimiento
de obligacionss ambisntales de todos las
adminitradores a travis de [os
Especificacionas técnieay | establacimientos comerciabes
Actividades del Plan Anual de Evaluackin y
Fiscalizachdn Ambiental: corsiders las
[ Supervitione:d programadas a los
i establecimientos comerciales de manera
| anual,

Método de Cilculo:

T

ﬁ Sentido esperade del indicador: | Asrendente

| Nio eiste factores externos debido a que se estd bajo control de la
Supuestos Municipalidad, sin embarge, es corveniente hacer las coordinacionss
permanentes con la Subgerencia de gestidn v fiscalizseion amblental,

Fuente: Gerancia de Salud y Gestidn Ambiental

Fuente y hases de datos:
Base de datos: Informe Aniial de Supenvisidn del Organismo de la
| Evaduacion v Fiscalizacion Ambir:nr._ni - Oficina Descentralizada de La Libertad
Linea de base Lopros esperados
Afia 2m9 2022 2023 2024 2025 202 ] 2027
valar B000% _ 90.00% | 9s.00%  lgooow | 100.00%  100.00% | 105 ooy
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.:'F‘
g‘ L, ey
.5

i, [y
dvce

1 oELDL

Promaver la gestién ambiental en el distrite de Huanchaco
AELO1.03 Manejo de Residuos Solidos Integral da los civdadanos para el distrito
: dal Ndmero de toneladas anuales de residues salidos dispeerstos en el distrito de Hu;n:haﬁ.:
cador: . -
Lﬂ -; e Permite controdar |a cantidad de residuss salidos en toneladas recolectados en e distrito de
F | Huanchaco —
| RESpOnsable del Subunidad de Limgieza Piblica v Areas Verdes
indicador: -
h itaciones del
Indicador: La cobertura no abarca para todos los residucs generados
= | =& <l S
e In
Forfiili N: Toneladas anuales de residucs salidos dispugstos pn el
distrito
Método de Caloulo: . =
Taneladas anuales de residucs sélidos dispuestos en el
Especificacionsas tcnicas distrito: <o refiere & (a r:mieu:h'.!-n de residuos sdfidog
municipales diaris pos los 365 dias del afio,
Sentido esperado del
indicntion Ascendents
| No eniste factares externes debido a que se esti bago control de la Municipalidad, sin embargs,
| ©5 comueniente hacer las coordinaciones permanentes con la Subunidad de Limpieza Publica y
Supuestos Areas Verdes y ks Unidad de Logistica para el abastecimiento y mantanimiento de l3s unidades

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

vehiculares.

Fuente y bases de  Fuente: Subunidad de Limpdeza Piblica v Areas Verde

datas: Base de datos: Regitro Mensual de Recoleesion de Residuns

| Linea dﬂ:a_a I.npu:a_:pnndu: B
Afin 2015 203z | 023 024 2025 FOPE 2027
el 138715316 20B28.9135 22080.72983 227253015 2295485 241025925 | 25250.33
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'ﬁ!l.ﬂ:

: "'IIﬁE!.DLﬂ-II.

A (o -"‘"_lHﬂth-del Indicador:
f
~E (L

‘Responsable del Indicador:

Método de Cilcula:

Supusestos

Fuente y bases de datos:

Sentido esperado del indicador:

Linea de base Logros esperados
Afio 19 022 023 | 2004 | 2025 2026 2007
ke & 6356 7356 8356 9356 10%.56 113,56

FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Promaover la gestian ambiental en el distrito de Huanchaco

| i
| Segregacidn en la fuente y recolecddn selectiva de residuos sdfidog
para el Distrito Huanchaco

MNimers de toneladas de residuns ﬂ'u:lné .Inm'ga'nicus recuperados
segregados en fuente de origen

. Permite medir la cantidad acurmulada de recuperacidn de residuos
51!_|_Ill;lna=

| Subumidad de Segregacion y Hemte:.dﬁn_-! de H::iduu; Solidos
La cobertura logistica no abarca para todes ks residuos generados

iN
N: Total de toneladas de residuos
stilidos inofgénicos recuperados
| seRregados en fusnte de origen
Taneladas de residuos sdlidas
| inorgdnicos recuperados en La fuente
| de orlgen: ws refiare al total
recolectads de manera
reaprovechabibe entre e total de
residuos que se genera

| Farmiula

Especificacionss téenicas

| Ascendente -
Mo existe factores externos debids 3 quet 5@ estd bajo contrel de 1z
Municipalidad, sin embarge, s convenients hacer las coordinaciones
permanentes can la Subunidad de Limpieza Pubfica y firsas Verdes y Iz
| Unidad de Logistica para el abastecimiento y mantenimients de fas
unidedes vehiculares,
Fuente: Gerencia de Salud y Gestidn Ambiental

Base de datos: Registro Mensual de Recoleccicn de Retfduns
Valorizados
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|oeLo

- YaEL01.05
Mombre del Indicadar

lustificacidn:

o de Céloulo:

Sentido esperada del indicador:

Supliestos

Fuante y bases de datos:

Walor

Lineadebase Logros esperados
2019 022 2023 2024 | 2025 2028 | 7027
15.00% 2000% 2100% 2200% 23.00% 24.00% |5 00

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Promover la gestidn ambiental en el distrito de Huanchaco

Areas verdes de uso publico conservadas permanentemente en Jdim-ltu
de Huanchaco

Parcentaje de M2 de dreas verdes en estado ptimo de mantenimients s
el distrito de Huanchaco

Perrnite medir a cobertura de las dreas verdes instaladas, @i coma gl
mantenimianto del mismas

Subunidad de Limpieza Publica v Areas Verdes

La calificacion de estado dptimo puede ser subjetivo, sujeto al criterio del
| evaluedor de los espacios
[N/D) * 100
M: Totai del Ndmero de ma de dress verdes
Formula en estado optimo de
mantenimiento
D: Total de m2 die dreas verdes del distrizg
| nimera de m2 de dreas verdes en estado
dptimo de mantenimiento: se considera
los parques, jardines, debidamente
Especificaciones técnicas conservados. —
total de m2 de dreas verdes del distrito: se

considera de acuerde a los metrados
| tatales del Plan Territorial,

Ascendenbe

No existe factores externos debido a que se estd bajo control de |a
Bunicipalidad, sin embargo, es comvenkeni= hacer las cosrdinacionas
permanentes con |a Subunidad de Limpleza Poblica y Areas Verdes v |a

Unidad de Logistica para el abastecimignta de la atencidn oportuna de los
| Insumos para areas verdes

Fuente: Gerencla de Sabhsd v Gestion Ambiental

Base de datos: Registro Mensual de Recorrido de Mantenimionts v
' Conservacion de dreas verdes
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.{
DELDZ
)

| Membre del Indicadar:

__ | Limitaciones del Indicador:

Método de Cilculo:

ﬂ Sentido esperado del indicador;

Supuestos

Fuente y bases de datas:

Walar

Promover gl desarrollo humana v habitos saludables en el distrito de

Linea de base Logros edperados
2019 2022 FiiFE 04 H025 | 2026 Flirk)
B0 A5.00%  SO.D0%, 05.00% 96.00% 97.00% | 98.00%

FICHA TECNICA DEL INDICADODR

Huanchaco

Parcentaje de personas que acceden 3 |os programas sociales v de
deportes

Permite ver I3 acogida por parte de |3 poblacidn hacia los programas
soclales y deportivos en beneficio de Ja poblacién de Huanchaco

Gerencia de Desarmollo & Ih_dusiin Social
Medir |2 operatividad de le programas no siempre resadts muy objetiva va
| que depende la condicidn gue tengan para entrar,
(/D) * 100

N; Total poblacidn que accede a los

Formula | programas sociabes y de deportes
i b Total de Poblacidn en el distrito de
Huanchaco

Poblacion que accede a los programas
sociales ¥ de deportes: se refiere a los
vecinos de Huanchsco que acceden a los
pragramas sockales 3 través del CIAM para
la persona soults mayor, DEMUNA que
defisnde y protege kos derechos de ia
Especificaciones téenicas mujer, nifiez v adolescentes a5l mismas
| personas que acceden & pension 65 y de
deportes a través de los inscritos a los
ta.llz_res municipales
: Total de poblacidn del distrito da
| Huanchaco: considera la cantidad total de
! - | POBLACIOM segon fuente de INEI,

Berendenis

Prima la articulacidn de manera prioritaria de los diferentes de niveles de
| Bodiema para Jtender efactiamente a ms poblaciin vulnerable

Fuente: Geresncia de Desarrollo & Inclusidn Social

Base de datos: Registro Mensual de inscripiones a programas sociales
{CIAM, DEMUINA, VASD DE LECHE, ULE) y de deportes
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bMétodo do Caleulo:

Sentido esperada del indicadar:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Walar

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

_ Medir |a operatividad de los programas no resulta muy objetivo

3.78%

Promover el desarrollo humano y hibitos saludables sn el distrito de
nchacp

Programas de apoyo social orientados a poblacicn vulnerables dal

Iistrito de Huanchaco

Porcentaje de poblacidn vulnerable que sccede a los programas de apoyol
ma’q —

Refleja & porcentaje de ka poblacidn vulnerable que acceden a s
programas sociales teniendo que tener sus registros actualizades y
sistematizados

Subgerenciz de Pragramas Soclales

(M/D) *100
N: Total peblacidn vulnerable que
accede 3 los programas de apovo
social
D: Total de Poblacion del distrito de
Huanchaco

Llnh-lde Pablscion que aceade & los
rogramas de apoyo soclal: e refipra
bz vecinos de Huanchaco que

ceden a los programas sociakes a
raveés del CIAM para la persona adulta
ayor, DEMUNA que defiende y
tege los derechos de la miujer, nifez
Bdolescente asl mismo personas que
eden a pensién 65 en condicidn de
ubnerabilidad,

tal de poblacion del distrito ds
: considera la cantidad tetal
e POBLACIGN segun fuente de INEL

. |

FormisHa

Especificaciones téenicas

Ascandente

frima la arficulacion de manera prioritaria de los diferensss de niveles
de pbmrru;r para atender efectvamente a s pahla-mn uulnemble

Fuente: Subgerencia de Programas Sociales / Registre Mensual de
inseripeiones a programas sociales como (clam, demuna, vaso de lache,
ule)

Base de datos; Registro Mensual de inscripciones 2 MOgramas socialos
mmu- [clam, demunn vaso de keche, ule)
Linea de base _ ~ logros esperados _

2022 2023 | 2024 2025 2026 | 2027

4.4 1B% T
% 6.1 % 7.2% |7gou
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[; .
= Responsable del Indicador:

Umitaciones del Indicador:

Métoda de Cilcubo:

Sentido esperade del indicador:

Supuestos

Fuente ¥ bases de datos:

FICH L TECHICA DEL INDICADOR

Promover el desarrollo humano y hibites saludables en ol distrito
de Huanchaco

Apoyo en equipamientn, infraestructura y Moblliaric adecuadeo en
Instituciones Educativas del Distrito.

Parcentaje de Insoituciones Educativas que reciben APOYT on
equipemisnta, infraestructura v mobdiarno

Permite el ver el total de instituciones educativas que reciben el

apoyn de la comuna -
Subgerencia de Educacidn, Deportes v Juventudas

Miedit la operatividad por |z entrega no resulia iy objetia
WMS0) *100
k: Total de LE. que reciben apoyo en

equigarmiento, infraestructura y mobikario
D: Totad de LE, def distrito de Huanchaco

Formala

Total de Instituciones educatias que
reciben apoye & equipamients,
infraestructura y mobiliario: se refiers a
cuantas instituciones educativas llego e
#poyo de equipamiento (compato)
maobiliane [entrega de pupitres. Armarios,
Accesorios para degorte] v en infraesiructura
cofmiprende entrega de total de colegios
AUevEs i mantenimbentos

Tetal de Instituciones educativas del distrito
de Huanchaco: se rafiers a todas las
instituciones educativas gue ceenta of
distrito de Huanchaco

Especificaciones
tecnicas

Ascendenis

MEF asigna presupuesto apertuno parz el financiamienta para las
obras programadas, siempre en cuands estén considerado en la
| cartera de proyectos

Fuente; Subgerencia de Educacidn, Deportes v haentude:

| Base de datos: I_nfnrrm_.- Anual de ejecucidn de Obras
:Lhn d-E-.ﬁ.lE S .mem

2022 | 2% | awoa | zas |ams |20
[ 2.00% 3-.'1]“ "-.ﬂu?'l-i 5005 | 6.00% 7.00%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Disminuir los indices da iﬂm-l-dall cirdadana en &l distrito de
Huanchagg

Porcentaje de emergencias atendidas de |z mhli;iin P materia de
segundad ciudadana (Central de Monitareo de Huanchaco)

Mide la capacidad de respussta frente s EMergencias en materia de
seguridad cludadana

Responsable del Indicador: , Subgerencia de Seguridad Cludadana ¥ Sarenazgo

ﬁ Limitaciones del Indicador: ue no se registre todos 1us_|:asm 1egun materfa,

N/D) *100

| N: Mumero de emergencas atendidas de |a

Formula poblacian an materia de seguridad civdadana
D: Mimero de emergencias recepeionadas de
la poblacian en materia de seguridad
tiudadana

Nimero de emergencias atendidas de |a
poblacian en materla de seguridad cludadana:
Mitodo de Cilkculo: se refiere a |.a= |n-:|d.em:ia5 atendidas y efectivas
on tema de inseguridad ciudadana detectadss
por kas carmaras de videovigilancia v llamadas

al call center de la contral de monitoreo de
Especificaciones técnicas | Huanchaco

Nimaro de emergencias recepcionadas de la
poblacidn en materia de seguridad civdadana:
f-'g‘ cosidera la canndad total de incldencias

7 recitidas por todo po de registro o fuente de
la Central de Monitores de Huanchaoo.

Sentido esperado del indicador:

N _-‘Lil:endenu_

Apoyo de [a PNP, en intervenciones conjuntas y a la ves I transferencia
Supuestos Gporfuna por parte def MEF para el financiamiento del programa
| Présupuestal 0030

Fuente: Subgerencia de Seguridad Ciudadana v SEFERATED

Fuante y bases de datos;
Base de dates: Registro Mensual de Incidencias raportadas ¢ atendidas
. . Linea de base Logros esperados
Afo 2019 | 2022 | 202 2024 | 2025 | 202 2027
Valor 5/D BO.00% | B5.00% | 90.00% 9500%  97.00% | 98.00%
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FICHA TECMNICA DEL INDICADOR

Disminuir los indices de inseguridad ciudadana en & distritg de Huanchaco

Plan Local de Seguridad Ciudadana Implementado de manera oportuna en el distrito
_d! Huanchaca

Porcentaje de Implementacion dal Man Local de Segurdad Ciudadana del Distrita

e desea medir el nivel de avance porcentual de |2 implermentacidn del Plan,
{Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil (secretaria teenica CODISEC)

Depende del que realice la evaluacidn yva que podria ser subjetiva

(N/D) =100
N: Total de acciones implermentadas del Pian Local de Seguridad
Formiula Crrdadana D
Total de acciones del Plan Local de Seguridad Ciudadana del Distrita
e Huanthaco

Total de acciones implementadas del Plan Local de Seguridad
Chudadana: se refiere a las acciones gue fueron implementadas
ma |as sesianes ordinarias, cansulta piblica, svaluacidn de
mtegrantes, actualizacidn del mapa de riesgos, actualizaciin del
#pa oe delito, operativos de patrullaje integrado, patrullaje

[Métoda de Caleulo: el e -
[Total de acciones del Plan Local de Seguridad Ciudadana:

@ tedas las acciones del Plan Local de Seguridad come fas
meslones ordinarias, consulta piblica, evaluacién de integrantss,
Betualizacion del mapa de riesgos, actualizacicn del mapa de

to, operativos de patruliaje integrado, patruliaje miunicipal,
plementacion del programa de proteccidn famiEar [que evita la
olmnicia), Implementacidn de acclones preventivas en casos de
riesgo de vialencia contra las mujeres y los integrantes del Erupa
'ﬁ amiliar en cludades con altos indices de viclencia, Instalar
Alsternas de Huminacion y alerta en espacios publices con poca o
nula duminacion segdn mapas de riesgo,

‘Especificaciones
Bcnicas

Sentido esperado del
ndicador: Ascendente
" Apoyo de bs PNE en istervenclones conjuntas y a ki vez la transferencla aportuna pnT
F . parte del MEF para el financiamiento del programa presupuestal 0030
Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana ¥ Defensa Civil
ente v bases de datos:
_ {Base de dates: Infarme de Avance Trimestral a la Municipalidad Provineial de Trujilia
Linea de base | Logros esperados
Afio ‘2013 22 2023 2024 2035 206 | 2007
| o000% 9100% 95.00% 96.00% 100.00% |100.00%
Valar 5D fi [
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\ “otoenes

1 Ag 03,02

{ Mombre del Indicadar:

q do de Cileuln:
i
Sentido esperado del indicador:
Supuestas
Fuente y bases de datas:
Afio 2019
Valar 50

FICH & TECNICA DEL INDICADOR

. Disminuir kos indices de inseguridad civdadana en el distrito de
Huanchaco

Sistemna de seguridad ti-t-:la-darra Lon equipamiento integral, en
beneficio de la poblacidn

Numero de squipes adquiridos en Sistermas de Sepuridad ['ml:lam;u
en el Distrite de Huanchaen

Muonitorear la cantidad renovada del equipamiento en Sislemas de
Seguridad
| Subgerencia de Seguridad Ciudadana v Sarenargo

La canticad adquirica no necesaiamenta representa la cantidad
| esperada

f M
M: Nimera de equipos entregados al
Sktema de Seguridad Ciudadana en el
_ Distrito de I-h.lan-:_ha:n
MNimero de equipos entregados al
Sistemna de Seguridad Cludadana en el
Distrito de Huandhaco: so refiere al
ingreso de camaras de videowigilancia,
radios para patrudlale, reparacion de
matros de cableado.

Formula

! Esgacificaciones técnicas

Ascendents

I

i Mo existe factores externos debido a gue e esti bajo control de la

Municipalidad, sin embargo, £s conveniente hacer las conrdinaciones

permanentes con la Subgerencia de Seguridad Cludadana y

serenazgo v la Unidad de Logistiea v Control Patrimonial para la
adguisichdn de Ios bienes,

Fuente: Subgerercia de Szgu;i:ud Ciudadanay Serenargn
Base de datos: Informe de wertario Trimestral

Linea de hass -

Logros esperadas
02z | 7023 1024 2025 2026 ,' 027
16 16 17 19 | Eﬁ| 21
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

: ‘I _
JAOFLDg Promaover la competitividad econdmica en el distrite de Huanchacs

Parcentaje de comerciantes formales registrados en el distritn

Nombre del Indicadar:
ilﬂ
=5 N ¥ ificackin: Parmite controlar el aance en porcentaje de la formalizacion como parte
L';" “"&Fi ' )‘ ) de la promacidn de la competinvidad
A ncnt” ; ' S gz
e Responsable del Indicador; Gerencla de Desarrollo Econdmico Local

Limitaclones del Indicador: | Sin limitaciones

(WD) *200

| W: Totad de comerciantes farmabes

registrados en el distrito
" 0: Total de comerciantes en gl distrite
o ! comerciantes formakes registrados en el
f'i;;n!i:u:!nl:n de Cakculo: distrito: se contidera 3 los comerciantes
que estin debsdamente autorizados para
Especificaciones tcnicas Bjercer un giro econdmico,
comerciantes en el distrito: considera total
det negocios existentes en e distritn da
Huanchaon.

Formula

Sentido esperado del indicadar:

|' Ascendente

. Mo existe factores externod debido a que se ectd bajo contral de la
Supuestos Municipalidad, sin embarge, s conveniente hacer las coordinaciones
permanentes con b Gerencia de Desarrollo Econdmicn Local

e |- | e

Fuente: Gerencia de Desarrolio Econdmico Local

Fuente y bases de datos:
Base de datos: Registro Anual de comerclantss Formales
4 _ Linea I‘.Ithlfi- - Logros esperadas _
Ao - 2019 Fiirrs 2023 il 225 | 1026 202F
Valor 80, 00% | 9000% 9100%| 9200%| 93.00% S4.00% |5oom
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MNembre del indicador;

lustificacidng:

Responsable del indicador:

iones del Indicadar:

Métado da Chletilo;

Sentido esperado del Indicador:

Supuastos

Fuente ¢ bases de datos:

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

i Promover |a compatitividad econdmica en el distrite de Huanchaco
 Programa de fortalecimiento que agragan valor productivo a los agentes
econdmicos del distrito de Huanchaco

Nimero de agentes econdmices capacitados ¥ 2sitidos Mecncamente en el
| desarradlo de sus actwvidades productivas ¥ de serviciog

Este indicador 25 medible y refevante, permiticé determinar el némars de
beneficiarios que comprende a las operadores de servicios Duristicos y
artesanos que han accedide a las capacitaciones y asistencias teenicas
brindadas efi conjunte con la Gerencla Regional de Comercio Exteriar,

| Turisma y Artesania (GERCERTUR),

ubgerencia de Turisma, Cultura y Promocin Empresarial

| El madicador no crea dlrerm-:li_.: 4o 2008 o BEpACIOS Beograficos
LN
Fatnol MN: Miemeng de ﬂ:n!es acﬁ_nﬁrnirn: capacitadoy y
asishidoed tecnicamente:

Mumers de agentes econdmicos capacitados y
asistidos  técnicamente: se refiere 3 artesanos W
prestadores turisticos aquellos gue reciben cagacitacion
en normatwidad y legislacidn turistica, cultura turistica,
fortalecimiento de la asociatividad para la gestidn de los
| destinos turisticos y artesinos, campanias de promecin
¥ difusidn de los destinos turisticos, participacian en
ferias y exposiciones artesanales. v wn asistencla técnica
en buenas practicas de serviclos, stencin al eliente,
técrscas de cocing, limpieza interna v arreglos de cama
| {House keeping), bartender, normas técnicas de
produccion artesanal v de comercio sxtaniar

Especificaciones
| BECniCas

fpendente

Es un trabajo en conjunto con fa GERCERTIAR, asi mismo axista |2
| Predisposicin de fes gremios correspandientes a participar activamente en
| 18 acciones de capacitacidn y asistencia téenica

Fuente: Subgerencia de Turismo, Cultura v Promocidn Emprasarial

| Baze de dates: Informe de Evaluacitn de implementacion del POl

Linea de base [ Logros Epuadi _
Aiia 2019 2022 | W23 2004 0% 2028|2097
Ml P 70 100 110 _
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"_..-lh. J;}'.

L

' }oELos

Jhe. 0002

Nombre del Indicadar:

- stificacian:

F i S
| Responsable del Indicadar:

| Uimitaciones del Indi_r.ndnr:

Meétodo de Cilculo:

Sentido esperado del indicadar:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Ao
Walor

2018

80.00%

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Promover la competitividad econdmica en el distrito de Huanchaco

- Asistencia téendca en la formalizacion de los establecimientos de manera
oportuna a los comerciantes infermales en el distrito

| Porcentaje de establecimiento v:l:lmen:r'.a-k-: formalizados en el Distrita

Este indicador se enfoca en el resultado de b asistencla técnica que as lo
que quiere medit el abjetive, as permitird monitorear |as farmalizaciones
de s establecimientas de manera cpartuna

Subgerencia de Licencias, Autorizacioneas v Comerclalizazisn

Mo sa puede eoberturar la medicion al 100% por todo el distrito por las
_ ||H'Iital:i|:Il11_!5 e materia |:Ie_ FECUTSDS I'|_um_a fhihs,
(WD) *100
N: Tatal de establecimientos Formalizadag
[¥: Tetal de establecimientos comerciales
del distrito

! Establecimientos formalizados: se refiers
2 los comerciantes que estin debidaments
autorizados para ejercer un determinado
Eire econdmico mediante una Lieencia da
fpn:ﬂn:qm:entn.

Establecimientos comerclales: s refiers al
total de negocios exstente an al distrito de
Huanchaco gue estén formalizados o gor
formalizar

Formaula

Especificaciones técnicas

Ascendente

Mo existe factores externos debido a que se ectd baso contred de |a
Municipalicad, sin embargo, es conveniente hacer 135 conrdinaciones
permanentes con la Subgerenda de Licencias, Autodiziciones ¥
Comercializacion

Fuente: Subgerencia de Licencias, Autorizaclones y Comerelalizacian

Bate do datos: Iaformae de Imventario Trimestral

Linga de base Logros edperados
2022 2023 2024 2025  MO2G 2027
F000% | 9100%  92.00% | 93.00% %4.00% | 5.00%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR
Promower |a compatitividad scondmica en &l distrito de Huanchaco

AEl. 04.02 Acclones de contrel y fiscallzatidn de actividades econdmicas eportunas
T en el distrito de Huanchaco

Bpmbre del Indicador: Farcentaje de establecimientos fiscalizados en actividades scondmieas on o

> | Distrito i
,h} Madir el nivel de cobertura al que e Rega con la fiecalizacion a los
stificacidn: ectablecimientos frente a los que se tienen registrados.

Responsable del Indicador: Subgerencia de Licencias, Autorizaciones ¥ Comercializacicn

No se puede cobrerturar La medicién al 100% por todo el distrito por las
| Limitaciones del indicador: _ |II'|'IIL1:i|:|_r155_5_n materia de recursos humanos.

(N/D) *100
i i |
ula . N.. Total de establecimientos fiscalizados en o

! distrito

| I Total de edtablecimientos del distrito
I Establecimientos fiscalizados: se refiers a 1z
cantidad de establecimientos que fueran

fiscalizados verificando que cuenten con s
lew:

Wit e Cllcu licenwcia respectiva, con requisites de defensa
civil en cuanto a ios certificados ITSE v en
sanidad gue tengan los negocios en
condicianes de buena salubridad,
Total de establecimientad: <o roficrs al total

de riegaocios existente en el distrito de
Huanchaeo,

Especificacicnes taonicas

Sentide eiperado del indicador: Ascendente

Mo existe factores externos debido a que se estd bajo control de ka
Munacipalidad, sin embargn, o5 comveniente hacer las coordinaciones
permanentes con la Subgerencia de Licencias, Autorizaciones y
Comercializacion, y otras subgerancias que suMman a estas fiicalizaciones,

Supuestos

| Fuente: Subgerencia de Licencias, Autorizaciones v Comercializacida

Fuente v bases de datos: Base de datos: Cronograma Mensusl de fiscalizaciones a establecimisntos ¥

Reporte de Licencias Emitidas

Linea de I;au | Logras npem_h: )
AR 2019 Fiirk ) DOF3 224 2025 | 2028 | 202
Valor S0 D0, | B500% 70.00% THOO% | BOO0% 85%00% 90, 00%
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Cantribuir con el culdado de |a salud en la poblacion del distrito de
Huanchaco

Porcentaje de nifios entre 6 v 35 meses con anemia

y Refleja la cobertura con la que s& lega a la pablacidn del df-snrlln da
Mstificacion: Huanchaco en cuanta & temas de salud de fa niflez, cumpdienda con

Z
=
E‘_J ‘j Programa conira fa anemia
L F . 1 K
H':"-l-g.. “W" | Responsable del Indicador: Gerencia de Salud ¢ Geston Ambiental

Limitaciones ded indicadar: N ceterming frecuencia ni el periodo de identificacidn de los nifios

[NSD] *100
M: Total de nifios entre & y 35 meses con
Formula £ !
anemiia 0 Total ge nifios entre

by 35 moses

Total de nifios entre & y 35 meses con
{ anemia: se refiere a todos los nifios (as] de
6@ 35 mesas de edad con tamizaje de
hemaglobina con los valores de 11.0g/dL,
esto permite clasificar el gradae de
problema para & salud pablica v temar
Especificaciones técnicas Beciones oportunas,

Métoda de Calcule:

Total de nifios entre &y 35 meses:
conskdera a todos los nifios (as) de 6 a 35
mesesd de edad que son medidos,

| comparadas = ha formado un juicio sobre
de ellos de su condicidn,

Sentido esperada del indicadar:
H Scad | Descendente
- MINSA v MEF transfieren recursos presupuestales de manesa oportuna
para contratd Se recurso humano, comera de medicamentos, insy mas y
Supuestos S
BOUIpDs necesarias, por parte de la Municipalidad s= da kg difusian el
- | acompafiamiento al programa contra fa anemia
Fuente: Gerencia de Salud v Geston Ambisneal,
Fuente y bases de datos: Base de datos: Reporte Mensual del Aplicative Visitas demiciliarias pag
actores soclales
. ﬂnn de basa Logras esperados
Afia 2019 2022 2023 024 | 2025 2026 | 2027
Valor /D 29.00% | 28.00% 27.00% | 26.00%  25.00% |59 oy
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e
ST FICHA TECNICA DEL INDICADOR
o, ]
; W
4 "J e Contribuir con el cuidadao de la salud en La poblackén del distrit de
: | DELOS
=y ‘ i Huanehaco
A i .Ih -— - e
= AELDS.01 Programas de salud preventivo-promocional orientados a favor de la
; poblacion del distrito de Huanchaco
SOAE - -
b ! LY Porcentaje de cumnplimiento del Programa de salud preventwa -
g’ 1II"' 15! ?ﬂh ety promacional a faver de b poblacidn ded distrito de Huanchaco
L ]
%) '; ':' it Mide [a accesiblidad v cobertura gue tienen los programas de salisd de |a
SelMppaeeicackn: MDH
H.l!:pfﬂ_ﬂﬂt del Indicadar: | Suh.a;erenda_dz Salud v Sanidad Poblica
Este indicador considera informacidn de registro manual pudiendo ser
. ==, | Umitaciones del indieador: | manejable
P S Y [N/D) *100
) 5 -
| T i c— | N: Metas cumplidas

| D= Metas del programa

| -
: | metis cumplidas: e refiere a las campadias)|
M = dle Chlealo: domiciliarias [familiares que scudsen a cada
campalia que se realizan).

metas programadas: condidera el

| cronograma de campafias a nivel todo el
distrito de huanchaco

Especificaciones técnicas

Sentido esperado del Indicador;
Ascendente

Supuestos
| Poca predisposicidn por parte de [a poblacian
i Fuente: Gerencia de Salud y Gestién Ambiental

Fuente y bases de datos:
Base de datos: Informes de Mensual 5alud Comunitaria

) Linea de base Lagros esperados
Afio 2019 | 2022 2033 2024 2025 2026 2027
Visdor s/b 55.00% 60.00% 65.00% 70.00% 75.00% | s0.00%
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FICHA TECMICA DEL INDICADOR

Promover el desarrolio wrbane territorial ordenando y sostenible
an &l distrito de Heanchaoo

| Nimera de licencias de habilitaciones urbanas emilidas

Mide el resultade que contribuye a traves de las licencias de

habilitaciones urbanas emitidas al crecimientn urbano territonal

sostenible gue se reflefa el crecimiento de |2 calidad de vida de los
| WaCines.

| Subgerencia de Habiltacdones Urbanas y Edificaciones

_ Ko permile diferenciar |as construcdicnes sin autorizacian
in

M: Ndamero de Boenciss de

' Formiula =
| habilitaciones wrbanas emitdas

Numero di liceneias de
habilitaciones urbanas emitidas:
se considers ala autorizacidn que
se da para la efecucidn de obras
de habilitackin urbana o de
rdificacion, gue hayan curmplido
ean tener sus planas y
localizacksn del terreno, do
trazado v lotzacidn, memoria

Especificaciones técnicas

—. descriphva.
Sentido esperado del indicador:
Ascendente
H Mo exicte factores externnos debido a que se estd bajo control de la
Sk Municipalidad, sin embargo, es comveniente haesr las
coordinaciones permanentes con la Gerencia de Desarralla
ED:H&I‘!‘IiIEﬂ Local
Fuente: Subgerencia de Habilitacones Urbanas y Edificaciones
Fuente y bases de datos:
Baze de datos; Regestros de las Foencias eminidas de habilitaciones
urbamnas
_ Linea de base Logros esperados
= I i
Ay 2013 am2 200 | 024 2005 2026|2027
Valsr A02 &5 Gl : 470 ﬂ-ﬂu SO0 B30}
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i pA

o WAL
e L
i::sj .Ethredql Inclicadar-
o o
%

== | dustificacién:
Responsable del Indicador:

lel:tadnnu del Indicador:

Método de Chlculio:

Sentido esperado del indicadar:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Valor

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Promover el dessrrollo urbane territorial ordenando ¥ sostendhle en el
distrito de Huanchaco

Plan de Desarrolio Urbano implementado del Distrito de Huanchaco

Porcentaje de implementacion del Plan de Desarrollo Urbano

El indicador establece cuanto de ks prograrade en el POU estd shendn
ejecutado o gue se refleja en el resultado

| Gerencls de Desarrollo Urbano y Rural

| El svance no mide s lhni:inr_-a'_b_l!tdad de la implementacidn del plan.
(N/D) *100
N: Tatal del ndmers de actnddades

| mplameantadas del Plan de desarrolio urbano
D: Total de actwidades programadas en

Plan de Desarroflo Urbana

Formula

Nimero de actividades implementadas dal
plan de desarrollo urbano: se refiere 3 lo
ejecutado a nivel distrital, solo se cuenta con la
implementaciin de disposicidn de ernato ¢
meabiliario urbano,

Actividades programadas en &l Plan de
Desarrollo Wrbang: considera al indice de
usos para ubicacidn de actividades urbanas, los
ratirps de edificacionas, dotacion de
establecimientos en ronas comercial y
residencial, disposicionss de arnato v
mobiligrio urbano, identificacidn de dreas
aplas para imversidn privada.

Especificacionss tdcnicas

As:endengz_

Es un trabajo en conjunto con todos los agentes territoriales ¥ en
| coardinacion con la Municipalidad Provincial de Trujille.

| Fuente: Gerencia de Desarralio Urbana v Rural

Base de datos: Informe Anual de Avance die Ejecwcion del Plan de Desarrella
Urbano

| Linea de bEl
il Hlﬂ

| Logros edperados

2023 2024 | 2015 '

20,00% A5.00% 40.00% 45.00% | 50.00% s-sr.‘ma’ 60.00%
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— [/ FICHA TECMICA DEL INDICADOR
=L Promaover el desarrollo urbano territorial ordenando v sostenible en el
be1os distrito de Huanchaco

.Prnm de saneamiento fisico legal de predios focalizados
implementado on &l Distrite de Huanchaco

MNombre del Indicados: Porcentaje de Predios oon San:a.rrﬁen:u Fisico lagal &n el Distrito

:lh 3e busca conacer Ins predios que estin saneados lagalmente comao
julﬁﬂuﬂﬁn: resuftade contribuird a que exista un saneamiento Fsion legal v esto
: contribuye al objetivo del ordenamisnta territorial

Responzable del Indicador: Subgerancia de Manificacion ¢ Catastro

AELDE.DF

- No se puede coberturar la madician al 100% por tode al distrito por las

LI"I'IHE|FH'E5IGFI Indicador: = Iirnila-!:!nnes en materia de recursas humangs
{M/D] *100
— N: Total de predios cen saneamiento hisico
arrda legal del distrite [ Total de predios del
| distrite
f"r:. predios con saneamiento fisico legal; se

refiere a los predios que estin debidamente
acrgditados ante registros pablicos con su
copia literal emitido por ka SUNARP. ==
Especificaciones técnicas | predias del distrito; se refiere al total de
predios de condiciones de titulados

' registrados y a los posedionarios da los
sectores (Vichor Radl, 1 Milagro, Bl Trdpice,
Huanchaguita baje)

Metode de Cilculo:

Sentido esperado del indicador; Ascendents

La Superintendencia de Bienes Estatales prioriza poditica de saneamienta

5 st
e fico legal de los predios

Fuente: Subgerencia de Planificacian v Catastro
Fuente y bases de datas: Base de datos: Registro trimestral de nformackin obtenida por CAMpo

= eliyd

o . Linea de base Logros esperados

Afio | 2019 2z 2023 024 025 | 2026 w7
Valar 15.00% 35.00%  40.00% | 45.00% 5S0.00% S5.00% |60.00%
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T
e
|II5'::- ,_ 1
\ QELDE
1‘--.H_
) AELDE.D3
;!IF'T. T Mombre del Indicador:
. “ty
*'_-gr' I".,I a dustificacidm:
b
? E'l:':""'r Responsable del Indicador;
T

Métadn de Cabculo;

Sentide esperado del indicados:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Afia

Wabar

Promover el desarroflo urbano territorial ordenando ¥ sostenible an el
_ dhl.l'lh_}dl‘: Huanchaco

| Huanchaco
PForcentaje da vias y calles con wefalizaciones en el Distrita

Subgerencls de Transporte v Ordenamiento Vial

| limitationes en materia de recurses humanos y de logistica.

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Seguridad Vial integral en beneficle de la poblacian diel Distrito de

Reflejara la necesidad real de las sefiafiraciones en el distrito de Huanchacoo

Mo se puede coberturar la medicidn al 100% por todo e distrito por las

(M0} * 100
M: Emide vias y calles con sefalizacion
_ F.'.| Total de Km de vias y calles en el distrito

Em de vias y calles con sefalizacion: se
considera a todos los km de phstas v cafles donde
haiga trangito vehicular con sefalizaciones de
reglamentacidn - ene el propdsito de indicar a
los wsuarkos las prioridedes de uso de las vias,
prohibiciones, restriccienes, ohbgaciones y
auterizacionss,, seialidackenes de advertencias
de peligro - 52 usa para prevenir a los usuarios
sobre la existencia de ristgos o situaciones
especiales en la via o en las onas aledafias,
sefakes informativas - guia a los usuarios
destinos, distancias, kilometrajes, nembre de
calles v cualquier otra informacitn de ayuda
para gue pueda dar termino a s viaje de
_manera segura, simple y directa,

Krm de wias v calles en el distrito: <e considers ol
| total de vias y calles en of distrite de Huanchaco.

Formula

Especificaciones téonlcas

Ascendente

| permanentes can la Subgerencia de Transporte y Ordenamiento Vial

Base de datas: Mapa de Seflalizaciones de la MDKE

. 2015

10.00%

Mo existe factores externos debido & que s2 estd bajo control de la
Municipalidad, sin embargn, 25 conveniente hacer las coordinaciongs

Fuente: Subgerancia de Transporte y Ordenamiento Vial

Linea de Ii_:!'.-l | Logros esperados
2022 023 2024 2025 | 2026 | 2027
SO0 T0.00% BD.O0%  BS.00% S0.00% | 35.00%
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[ Respansable del Indicadar:

Limitaciones del Indicador:

Sentido esperado del indicador;

Supuestos

Fuente y bases de dados;

Afio
Valar

Fuante: Subgerencia de Riesgos y Defensa Civil

Linea de base _ _ _ Logros esperados
2019 2022 HE3 2024 2025 | 2026 2027
i E] 4 7 ;]

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

| Proteger a Ia poblacién y sus medios de vida frente 3 peligros de origen natural
y antrépicos

Wumero de planes implementadas con enfoque de gestidn riesgos

Cantréadd de instrumentos formulados con enfoque de gestion de riesgns que
tiene el fin de tener parametros ante fa prevencion v ejecusidn de decasires en af
distrito de Huanchaco

Subgerencia de Riesgos v Defensa Ciil

El indicador tiene coma limitante, solo considera chjelivos estratégicos, accionss
| ¥ respansabilidades, sin asignacion presupuestal para su implementacidn,
| N

Farmula N: Numero de planes implementados eon enfoque de

gestion de rlesgos

Instrumentos Implementados con enfoque de pestidn
de riesgos: se considera

- Plan de Contingencia para lluvias: referida 2 las
precigitaciones pluviales prtrermas

* Plan de Prevencidn y reduccidn de riesgos de desastros:
plantea las medidas preventivas y de reduccién sobre los
peligros naturales v las producidas por ks mana del
hombre

-Flan de Opersciones de emergencia distrital: se
establecen los peligros, vilnerabilidades y riesgos del

| distrite, asi cemo procedimientos y protocolas para
afrontarla

-Plan de Contingencea para sismos y tsunami: referida a
$ismos ¥ tsunami tanto &n W 2ona costers SOMg 8N [herrg
-Plan de Continuidad operativa: continuidad de acciones
ante un evenio catastrofico

Man de rehabilitacion: atender la  poblacidn ¥
restablecer los servicios bisicos afectador o dastruidos

Espacificaciones
tenicas

Ascendente

Gobierno Macional priofiza 1 politica de Gestidn de Rizspo de Desastres.

Base de datos: Informe Anual de Situacidn de documentos sobre Eesnion da
riespos Of desastres
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. i '-I. F:I
X FICHA TECNICA DEL INDICADDR
| B I i |
,.t_';m_n;r Proteger a la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de arlgen
matural y antrdpicoy
AELD7.01 Capacidad instalada para la preparacidn y respuasta frente s emergenclas
3 v desastres
T i : .
: ambre del Indicador: Porcentaje de Stock de Kits be BAH frente 2 emergencias y desastres
lusstificacidn: Identificar la capacidad porcentual de prevencidn v/e respuesta ante
: ErmEgencias v desastres
Responsable del Indicador: o | Subgerencia de Riesgos v Defensa Civil
Li'ﬂih:hmu del Indicador: | Limitackones de cobertura para atender la n:cergd_"i!!'.i _t_n_l;.gl
(MO} *100
| N Totial Kits de BAH frente a emergencias y
la |
o | dezastres O: Tatal de Kits
NEcesarios —
Kits de BAH frente a emergencias y

| desastras: considera stock de blepes de
| ayuda humanitaria comprados afio a afio
| Especificaciones técnicas |para techt y abrigo
I Kits necesarios: eansidera al stock
necesario para atender al 10% de la
poblacidn

Sentido esperado del indicador:

Ascendente
N existe factores externcs debido a que s& =513 bajo control de ka
Municipalidad, sin embarge, es convendente hacer 1as coordinacionss
permanentes con fa Subperencia de Riesgos v Defensa Civil ywla Unidad de
| kogistica y Contrel Patrimonial para ef 12 compra de BAH,

Eupuestos

Fuente: Subgerencia de Riesgas y Defonsa Civil
Fuente y bases de datos:

Base de datos: Informe anual de entrega de Kits

Linea de base _ Logros esperados _
Afin 2019 FLiFF; 2023 2024 2025 2026 027
Valor 10.00% | 15.00%  20.00% & 25.00% @ 30.00%  35.00% |40.00%
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Nombre del Indicadar:

L bustificacitn:

E' | Uimitaciones del Indicador:

Método de Cilculo:

Sentido esperado del
Indicador:

Supuestos

Fuente y bases de datog:

ARg

Valar

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Fortalecer |a Gastidn Institucional

Parcentaje de pilares de la PHMGP implementados

Permite monitarear la implementacicn de kos 05 pilares de la Politica Macional de
Madernizacidn de la Gestidn Piblica,

| Dficina de Planeamiento v Presupuesto

Aefleja la existencia, pero no asegura la adecuada articulacion

Farmiila

Especificaciones
técnicas

(M/B) 100
N: Momers de pilares de la PNMGP implementados
O: Niemero total de pilares de la PNMGE

Mimiero de plllru du s PNMGP implementadod: se conslders & los
pilares implementadas en la Municipalidad Distrital de

Huanchaco

Pilar 1 - instrumentos y documentes de gestidn actualizados (RIOF,
PEIl. POI} aprobados en hos plasas establecidas,

Pilar 2 - desarrollo de 3 programacion multianual de presupuasts
consderando los instrumentos de planeamiento en log plazns
establecidas.

Pilar 5 - Cuando fa entidad realice el seguimieno v evaluacisn de los

Nimera total de pllares de la PNMGP: e considera a las 05
pilares de la Politica Nacional de Modernizacian de la Gestion
Pubica

Pilar 1 - instrumentos y documentos de gestidn actualizados (ROF,
PEI. PO} aprobados en los plazos establocidos,

Pllar 2 - desarrofio de |a programacidn multianual de presupuesto
considerande los instrumentos de planaamients en los plazos
establecidos.

Filar 3 - Cuando los Manuales 2e Procedimientas se encusntran
sctuafmados

Pilar 4 - Cuando |2 entidad haya iniclade ol procese de trinsito a
SERVIR

Pilar 5 - Cuando la entidad realice el seguimiento v evaluasisn da los
planes y presupeesto en los plazos E-staﬂeu:lm.

Ascendente

Pmrdenm de Consejo de Ministros continda impulsando la Politica Mackonal de
| Madernizacidn de la Gestidn F:ﬂhrga

Fuente: Oficina de Planeamiento v Presupuesto

Eutdu-dam Informe Anual del sstado de lot documentas & instrumentos de geilicn

| Linea de base
2015

50

w22 | 2023 2024 2025 anu

027

E0.00%  75.00% = 90.00% | 90.00% [ 90.00% | 00.00%

Pdgina 52




PLAN ESTRATEGICD INSTITUCTONAL 2622 2027 AMPLIADD

‘| oELDE

AELOE.O1

Ef:lurnhrl dal Indicadaor:
i

lustificacion:

fesponsable del indicador:

Limitaciones del indicador;

Método de Cliculo:

Supuestoy

Fuente y bases de datas:

Afig

‘alar

Sentido esperado del indicador:

| Personas
| Linea de base ; I.ng-_q:_q:puat_lm _
2019 2022 2023 2024 025 026 2027

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Fortalecer la Gestidn Instituclanal

Capacidades fortalecidas del personal de 1a Municipalidad Distrital de
Huanchaco

Porcentaje de personal capacitado en la Municipalidad Dictrital de
Huanchaco

Contralar la cobertura poresntugl anual del personal capacitado par ende
actualizado

| Unidad de Recursos Humanos

| La medicidn del indicader dependerd del presupuesto asignadn al Plan de
| Desarmllo de Perconas

[ {N/0] *100
| N: Total de personal eapacitado en |a
Formila Municipalidad

D: Total de personal de la Municipalidad Distrital
de Hu:n-:l-_larl:-:n

| Personal capacitado en la Municipalidad:
considera a todo el personal gue reciblt
capacitacignes de acuerdo 3 sus competencias
Especificaciones técnicas | @ #rea que les permite alcanzar objetwos ¥
metas. 2
Personal de la Municipalldad: considera & tado
il personal con ol que cuenta la Municipalidad

Ascendente

Mo existe factores externos debido a gue e est3 bajo control de la

Municipalidad, sin embargo, &5 convenlente hacer las coordinaciones
| pErmanentes con la Unidad de h;ursm_\_l-!q_nunm

Fuente: Unidad de Recursos Humanos

Base de datos: Informe Anual de Seguimiento al Plan de Desarroflo de

50.00% B5.00%  70.00% | 7S.00% | S0.00%  ES.00% 40,00%
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Fi “HA TECNICA DEL INDICADOR

Fortalecer la Gesticn Insttucional

£ L Espacios y mecanismos de particlpacion ciudadana fortalecldas en la
; v g 1 Municipalidad Distrital

iy F— : A
L 1,&“ iy Nombre del Indicador: Porcentaje de poblacidn asistente al presupuesto parficipativo

’.‘ H?‘ — —

H“'PE Justificacidn: Permite medir el porcentaje de acogida que tiene el presupuesto
¥ participative demostrando el interés de b cludadania
Respansabile del Indicador: Oficing de Planeamiento y Presupuesto

Mo presenta limitaciones

(N/D) *100

W: Total de poblacidn aistente al
Formiula Presupuesto Parficipaiiwn

0: Total de poblacidn del distrite de
| Huanchaco
| Poblacidn asistents al Presupuests
Participative: considera 2 todos las
Métade de Cllcula; organizacionss civilmente organizadac
registradas v & las personas naturales
gue vivan en el distrito, que participan
Especificaciones técnicas activamente en & proceo  de
Presupuesto Faricipativo.
| Total de Pablacian del distrita de
| Huanchaco: considera la cantidad total
de POBLACION segtin fuente de INE|

'ﬂ Sentido esperado del indicador:

n.-_:cendemn
Supuesios Predisposicidn de la poblacidn en particlpar
Fusnta: Cficina de Planeamiento v Fresupeests
Fuente y bases de datas: 3 h ;
Base de datos: Regstro Anual de Parficipantes al PP
— | |
. Linea de base | Logros esperados
Afio 2019 022 | 2023 2024 | 2025 026 2027
Walar 0.02% 0.34% | 0.35% 040% | 04S% | 0.50% ! 0.55%
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FICH A TECNICA DEL INDICADOR

Fortalecer la Gestidn Institucional

Gestion por procesos implementados en la Municipalidad

Mombre del Indicadar: Humero de documentos de Bestitn ocrganizacional ndccuadm_

Este indicador es medibde y relevante porque permite -:uantlﬁu:ar al
{ lustificacian: nivel de fganizacin en el marco de la modernizacicn de la pesticn
pidhlica

H!E_l]-nnﬂhh_d!l Indicador; - ' Unidad de F'Iani_!l:i_cg_r_iﬁnﬁr Raclonalizacidn

H indicador puede variar por |a ENIregd o porbuna oo la informacidn

Limitaciones del Indicador; = | por parte de las unidades de organizacidn

IN
H; Nimero de decymentos de EESTiin
Farmiie nrgamtiacional adecuados de [as
unidades de organizacidn

Documentos de gestion arganizacienal

adecuados de las unidades do

organizacidn: considera a todaos los

documentos de gectian institucional

elaborados dentro del marca narmativo

| vigente referidos a cada materia, Se
cansideran & ROF, TUPA, MAPRD,
TLISNE, Directias

Especificacionss técnicas

1 -
Sentido espersdo del indicador- |_
- | Ascendente

Presidencia de Consejo de Ministros contingda impulsando la Politica
Supuestos Macional de Modernizacicn de La Gasridgn Publica

Fuente: Unidad de Manificacidn ¥ Ra-clnnﬂlimdn-

H Fuente y bases de datos: Base de datos: Inventario de documentos de BEsHon organizacional

i dprabados y wigentss,
_ - _' Linea de base _ _ Logros esperados
Afic 2013 | 2022 2023 | 2024 | 025 2006  |zp27
Valor 2 E | 7 B a 10 11
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“lMiatodo de Cileula:

Sentido esperado del indicador:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Valor

| 2019

e
- FICH A TECNICA DEL INDICADOR
DELO8 | Fortalecer la Gestidn Institucional
| ae108.03 Gestitn por proceses implementados en la Municipalidad
Mambre del Indicadis: Hunu_*m de unidades de organizacion que determinan procesos
institucionalas o
Este Indicador es medible y relevante permite cuantificar el nimeara
" o de unidades organicas que determinan procesos Institucionales an
FAen: &l marto de las normas técnicas para la implementacién de 1s
BesSion par pracesos,
Responsable del Indicador: Unidad de Planificacion y Racianalizacian
El indicador pueda variar an su medicion al no contar de
manara opariuna con la infermacidn de parte de l3c unidades
ﬂ Limitaciones del Indlcador: | deorganizacidn involucradas,
IN
M: Mimere de Unidades de
Forrila Organizacion que determinan

sfd

procesos isntucionales en el afio.

Unidades de Organizacidn gue
determinan procesos: considera a la
unidad de organicacion que ha
identificado i Procesos
inslitucionzles en el marco de las
marmas tecnicas vigentes soboe
BEshON QOF procesns

Especificaciones técricay

_— Azcendente _

Fresidencis de Consejo de Ministros mnhll:l.-iia Impulcanda la Pnln'nr::a_
Macional de Modernizacldn de la Gestian Pablica

Fuente: Unidad de Planificacion v Raclonalizacion

Base de datos: Reglamento de Organizacion y Funcones-ROF y
defmnis normas téenicas de gestion por procesos,

Linea de base Logros esperados
2022 023 2024 2025 2026 2027

2.00 A0 | 400 .00 £.00 7.0
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR
: Fortalecer la Gestin Institucional
1.08.04 - F.'e:lllhnnn Tributaria ﬂpll'l].l'l.l-'l beneficio de la Municipalidad
Nombre del Indicador: - P-nr:antaje de Tributas Pradial ru:a;niadmm I3 hunscipalidad
: .il-lﬂiﬂll:ﬂiﬁl'l.' o R-Eﬂnawaﬂtn de lo programaso se ha Iugmdn cumplér la reta proyectada
= _Hu.punrahre del Indicadaor:  Oficina de Administracidn Tributaria .
aciones del Indicadar: Mo presenta limitacicnes
B {N/D) *100
Formiils | N: Tritvstos recaudados

Ok Total de tnibutos proyectados

Tributos recaudados: considera al impuests
Método de Cdlcula: predial, Impuesto de alcabala
Especificaciones técnicas Tributos proyectados: considera a la
proyecdion estmada tomando la cifra
! recaudada como base del afio anterior

Sentido esperado del Indicador:
o Ascendente .
%y Situacidn financiers de Ios contribuyentes v a las facilidades de pago que da la
TN Municipalidad
Fuente: Oficina de Administracidn Tributaria
Fuente y bases de datos: Base de datos: Reparte técnico mensual de ingresos por la Recaudacian de
~ Trbuitos .
linea de base I.nwus esperados
Afio 2019 Iﬂﬂ 2023 HIH Iﬂl‘i mﬁ 2027
{ £ 4 1 i1
Walor 98.87% 100.00% 100.00% 100.00%  100.00% 10000 100.00%:
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Nombre del Indicador:

ustificacidn:

Responsable del Indicador:

Limitaciones del Indicador:

Supuestos

Fuente y bases de datos:

Valor

| de Gobiemno Digital

| unigades orgdnicas competentes.

FICHA TECNICA DEL INDICADDR
Fortalecer la Gestion Institucionol

i Servicios digitales implementados para ol ciudadano

Mumero de Servicios digitales implementados en el marco del Plan

El indicador es medible y ralavante, busca &l desarrollo de 1z
Transformacian v Goblerns Digital do la Adminestracicn Publica,
cosdyuvanda a mejorar |3 relacidn entre a2l ciudedane y el Estado,

| Unidad da Tecnokogia de |a Informacidn

El indicador estd supeditado a la medicldn de actividades de otrad

N
M: Midmero de servicios digitales implementadas
al civdadano en el marco del Plan de Gobiermno
Digital

Farmula

Wamers de servicios digitales implamentados
ol ciudadano en &l marco del Plan de Gobierno
Digital: considera de forma total o parcial a
traves de internat u otra red equivalente, que se
caractétiza por ser awtomético, no presencial y
utiizar de manesa intensiva las tecnologias
digitales, para la preduccion v acceso de datos v
fontenidos que generen vakor pdblico para los
cludadands v personas en general v como plan

| de gobierna digital, al instruments cuvo
objetivo s orlentar el proceso de
transformacion digital de los servicios que

Especificaciones
técnicas

Sentido esperado del indicadar:

Fuente: Unided de Tecniologia de la Informacion

ofrece &l astado,

Ascendente

La Présidencia de Consejo de Ministros, continga con la politica
prioritaria de transformacidn digital

Base de datos: Informes de monitores, seguimiento y evaluacian del
Plan de Gobiemo Digital
Linga de base _ Logros esperados

2022 w023 024 WIS 2026 w27

F 3 4 5 & T
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"'F FICHA TECNICA DEL INDICADOR
2| : - -
Voe.os Fortalecer la Gestidn Institucional
Asesoramiente nstitucional oportune en beneficio de la Munlelpalidad
o il distrital de Huanchaco

Tl & T

3 ; i . . .
& e %mhmd-”nﬂ X Mimern d.i_-* asesaramients brindado a las unidades orginicas de la
i; L] E': e Muqldparrdad
¥ 4, by i Este indicador es madible v especifico, permite conacer el n mer

informes administrativos juridicas contenidos sn resolucicnes,

nrdenanzas y decretos regionales y en opiniones Fegades que contribuyen
] en el sistema juridica.
Responzable del Indicador: | Oficing de Asesoria Iuridica

H, Este indicador varia su medicidn porque estd sujeto a |a sportunidad en
. la entrega de la informacion sobre expedientes administra vt

y
o PR
x‘*-*.'f'_-_' < | Justificacidn;

| IN
M: Mimera de asesorambento brindado a
lag unbdades arginicas de la
heumicipaldad.

| Numero de asesoramiento brindade a las
unidades prganicas de la
I Mumnicipalidad: considara las opiiones
Especilicaciones tdonicas legales de acuerdo con las normas
vigentes v es solicitada por |ac distntas
unidades organicas de la Municipalidad
| Distrital de Huanchaco.

Formiula

Sentido edperado del indicadaor:
) Ascendente
ﬁ Supuestos | Estabilidad Juridicay estado de derech se fortalece
. - [ Fuente: Oficina de Asecorls luridica
Tunte:y Wase de ditn: Base de datos: Registro Mensual da las Qpinlanes Legales
Linea de base Logros esperados
= : . - :
| Al 2019 022 2023 2024 2025 | 2026 | dn27
Valor 200 | 30000 350,00 0000 A0 S00.00 HRN.00
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