MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

“Arfio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Resolucion de Alcaldia N° 120-2024-MDH

Huanchaco, 12 de febrero del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

VISTO:

La Carta N° 004 — 2024 — JREAV/SO, de fecha 23 de enero del 2024, emitida por el Representante Comun
del CONSORCIO JAIE a cargo de la SUPERVISION en la ejecucion de la Obra “CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VIAL EN LAS AVENIDAS CAJAMARCA, LAS PALMERAS, LA PAZ Y LA MAR EN
EL SECTOR II DEL AAHH LAS LOMAS, DISTRITO DE HUANCHACO - TRUJILLO - LA LIBERTAD”
C.U.L N°2328980", solicita cambio de personal clave - Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, Informe N°
045-2024-WARF/SGSyL/MDH, Informe N° 239-2024-MDH-OAF/OAAG y el Informe Legal N° 042-2024-OAJ-
MDH/YPNE. con 56 folios, y;

CONSIDERANDO:

Que conforme lo prevé el aniculo' '194" dela Constitucién Politica del Peru, las municipalidades Provinciales
de su cempetenma autonomia quc, scg'tiﬁ'i'o denetado por el articulo IT del Titulo Prelrminar de la Ley N° 27972 — ley
Organica de Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento Jundigo por lo que estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general v de
conformidad a la Constitucién Politica del Perti, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi como
a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que, por su naturaleza son de observancia y
cumpllmlento obligatorios; -

Quc el Texto tnico Ordenado de la Ley N° 30225 Ley de Conn'atacmnes del Estado aprobado por Decreto

que contiene las disposiciones y. lmcam1entos que debcn observar las Entldades del sector publico. en los
procedimientos de contratacién de bienes, servicios u obras;

Estado, establece que
“190.2 El personal acredz tado permanece como minimo sesenta (60) dias desde el
inicio de su participacion en la ejecucion del contrato o por el integro del plazo de
ejecucion, si este es menor a sesenta (60) dias. El incumplimiento de esta
disposicién acarrea la aplicacion de una penalidad no menor a la mitad (0.5) ni
f—\\ mayor a una (1) UITpor cada dia de ausencia delpersonai enla obm. {.id ™

Asimismo, el numeral 190. 4 del mismo cuerpo normativo establece que
“Para que proceda la sustitucion del personal acreditado, segiin lo previsto en los
numerales 190.2 y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que
motivaron la seleccidn del contratista”,

Concordante a ello el numeral 190.5. establece:
“La solicitud de sustitucion a la que se refiere el numeral 190.2 se efectiia por
escrito a la Entidad como mdximo dentro de los cinco (5) dias de conocido el hecho.
En los casos previstos en el numeral 190.3, se efectiia quince (15) dias antes de la
Jfecha estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho
(8) dias siguientes de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento
se considera aprobada la sustitucion”.

Es asi que, con fecha 28 de septiembre de 2023, la Municipalidad Distrital de Huanchaco suscribe el Contrato
de Servicio de Consultoria de Obra N° 06 — 2023 - MDH con el CONSORCIO JAIE, por la Contratacién para el
Servicio de Consultoria de Obra para la Supervision de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VIAL EN LAS AVENIDAS CAJAMARCA, LAS PALMERAS, LA PAZ Y LA MAR EN EL
SECTOR Il DEL AAHH LAS LOMAS, DISTRITO DE HUANCHACO — TRUJILLO — LA LIBERTAD” C.U.I. N°
2328980, con un plazo de ejecucion de ciento ochenta (180) dias calendario;







MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Que, mediante “Acta de Inicio de Obra™ de fecha 06 de octubre del 2023, la Entidad le da el acto de inicio de
obra, con ello dandose inicio de la ejecucion de obra;

Que, a través de la Carta N° 004 — 2024 — JREAV/SO de fecha 23 de enero del 2024, ingresado a la entidad
mediante Expediente Administrativo N° 1259 — 2024 - 01, el Representante Comun del Consorcio JAIE solicita el
cambio del personal clave — Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional, toda vez que el profesional que ocupa
dicho cargo (Ing. Lidmer Maurilio Roldan Lopez) renuncia por motivos personales; razon por la cual adjunta la
documentacion necesaria del profesional reemplazante (Ing. Celiamaria Gonzaga Sanchez) para el tramite de
aprobaci6n respectiva;

Que, por medio del Informe N° 045-2024-WARF/SGSyL/MDH, de fecha 26 de enero del 2024, la Sub
Gerencia de Supervision y Liquidacién de Obras concluye que luego de realizada la evaluacion al Curriculum Vitae de
la Ing. Celiamaria Gonzaga Sénchez, se verifica que cumple con el perfil para asumir el cargo de Especialista en
Seguridad y Salud Ocupacional por lo que da opinién favorable de la sustitucion de profesional para la ejecucion de la

:| obra. solicitando su aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, con lnforme Ne° 097-2024—MDH/GOP‘{£RTM de fecha 29 de enero del 2024, emitido por el Gerente de
Obras Publicas, otorga opinién favorablc para la apmbamén de cambio de personal clave Especialista en Seguridad y
Salud Ocupaclonal

Quc, mediante Informe N° 239-2024-MDH-OAF/OAAG. de fecha 02 de febrero del 2024, la Oficina de
dministracién y Finanzas hace llegar el Informe Técnico N° 01 — 2024 - ULYCP — ETRYV, de fecha 02 de febrero del
2024, el cual concluye que la supervision C{)NSORC]O JAIE no estaria afecta a la aplicacion de ninguna penalidad
por parte de la Entidad al haber cumplido con lo exigido en el numeral 190.1 del Reglamento. Asimismo, sefiala que el
personal propuesto cumple con el perfil exigido para asumir el cargo de Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional,
por lo tanto, da opinién favorable para su sustitucion;

Que, mediante Informe Legal N° 042-2024-OAJ-MDH/YPNF, la Oficina de Asesoria Juridica, opina declarar
procedente APROBAR el cambio de personal clave — Especialista en Seguridad y Salud Ocupacional, del Contrato de
Servicio de Consultoria de Obra N° 06 — 2023 - MDH por la Contratacion para el Servicio de Consultoria de Obra para
la Supervisién de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL EN LAS AVENIDAS
CAJAMARCA, LAS PALMERAS, LA PAZ Y LA MAR EN EL SECTOR 11 DEL AAHH LAS LOMAS, DISTRITQ

DE HUANCHACO TRUIJILLO ~ LA LIBERTAD” C.ULN°® 2328980;

Por las consideraciones expuestas y en el uso de las ambucmnes conﬁfidas en el Art. 20° Inciso 6) y 43° de
la Ley Orgénica de Municipalidades N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, ¢l cambio de Personal Clave — Especialista en Seguridad y Salud
Ocupacional. del Contrato de Servicio de Consultoria de Obra N° 06-2023-MDH por la Contratacién para el Servicio
de Consultoria de Obra para la Supervisién de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VIAL EN LAS AVENIDAS CAJAMARCA, LAS PALMERAS, LA PAZ Y LA MAR EN EL SECTOR II DEL
AAHH LAS LOMAS, DISTRITO DE HUANCHACO - TRUJILLO — LA LIBERTAD” C.U.I. N° 2328980,
conforme se detalla:

SALIENTE “ENTRANTE
ING. LIDMER MAURILIO ROLDAN LOPEZ ING. CELIAMARIA GONZAGA SANCHEZ

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Subgerencia de Supervision y Liquidacién de
Obras, Gerencia de Obras Piblicas, Oficina de Administracién y Finanzas, a la empresa Contratista y al Consorcio
JAIE.

Y ARCHIVESE.
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