MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO
“Afio de la unidad, la paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 453 -2023-MDH/A

Huanchaco, 02 de noviembre del 2023

VISTO: Resolucién de Alcaldia N°410-2023-MDH, donde se RESUELVE DECLARAR EL
CESE POR LIMITE DE EDAD de la Sra. FLORENCIA AMBROCIA CHACON CASTILLO,
INFORME N°1193-2023-URRHH-OAF/MDH, de fecha 19 de octubre del 2023, el Informe Legal

N° 306-2023-OA]-MDH/YPNF de fecha 30 de octubre de 2023, y;

o . CONSIDERANDO:

= Conforme lo prevé el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, las municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa, en los asuntos de su competencia, autonomia que, segun lo
denotado por el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — ley Orgénica de
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico, por lo que estan sujetos a las leyes y
disposiciones que, de manera general y de conformidad a la Constitucién Politica del Peru,
regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico, asi como a las normas técnicas
referidas a los sistemas administrativos del Estado que, por su naturaleza son de observancia y

cumplimiento obligatorios.

En el literal f del articulo 52° del Decreto Legislativo N°728 — Ley de Productividad y
.\ Competitividad Laboral, concordante con el literal f del articulo 16 del TUO del Decreto
_"' ) Legislativo N°728, aprobado mediante Decreto Supremo N°003-97-TR (TUO), sefiala que son
"7 causas de extincion del contrato de trabajo: La Jubilacion.

- En el ultimo pérrafo del articulo 21°del TUO, establece que “la jubilacién es obligatoria y
automética en caso que el trabajador cumpla setenta afios de edad, salvo pacto en contrario”.
Por tal motivo lo prescrito contiene dos (02) supuestos de jubilacién: a. Jubilacién obligatoria,
dirigida al trabajador que tenga derecho a pensién de jubilacién, siempre y cuando el
empleador se obligue a cubrir la diferencia entre dicha pensién y el ochenta por ciento (80%) de
la ultima remuneracién ordinaria percibida por el trabajador. Para que el empleador pueda
aplicar esta causal debe comunicar por escrito su dedisién al trabajador, a fin de que se inicie el
tramite de otorgamiento de su pension, produciéndose el cese a partir de la fecha del
otorgamiento de la misma.

b. Jubilacién obligatoria y automatica, dirigida al trabajador que haya cumplido los setenta (70)
afios de edad, salvo pacto en contrario. No se exige cumplir ningtn requisito previo al
empleador.

Por lo tanto, la extincién del contrato de trabajo por la causal objetiva de jubilacién obligatoria y
automatica no obedece a la voluntad del empleador, si no a la presencia del requisito que el
trabajador cumpla setenta (70) afios de edad, procurando que este cese por limite de edad no
afecte el acceso del servidor a una pensién dentro de algiin régimen previsional.
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Que, en el presente expediente se adjunta la copia de Resolucién de Alcaldia N°410-2023-MDH,
donde se RESUELVE DECLARAR EL CESE POR LIMITE DE EDAD de la Sra.
FLORENCIA AMBROCIA CHACON CASTILLO, por la causal: Jubilacién por haber alcanzado
el limite de 70 afios de edad.

Mediante INFORME N°1193-2023-URRHH-OAF/MDH, de fecha 19 de octubre del 2023, la
Unidad de Recursos Humanos, emite el informe sobre liquidacién de beneficios sociales del ex
st trabajadora FLORENCIA AMBROCIA CHACON CASTILLO, ascendente a la suma de S/
L4 e 4,962.55 (Cuatro Mil Novecientos Sesenta y Dos Soles con 55/100), siendo el monto neto a pagar
de 5/ 4,870.30 (Cuatro Mil Ochocientos Setenta Soles con 30/100), Adicionalmente, corresponde
pagar como aporte del Empleador a ESSALUD S/ 92.25 (Noventa y Dos con 25/100). Asimismo,
la oficina de Recursos Humanos indica que de la revisién de las planillas de pago y file personal
del trabajador se pudo corroborar que mantuvo vinculo laboral con esta Entidad desde 01 de
Abril del 2007, hasta el 21 de setiembre del 2023, estando inmerso dentro de la planilla de
"\ Obreros regulados por el Decreto Legislativo N°728, computando asi un récord laboral de 16

= I afios, 8 meses y 14 dias.

Con Informe Legal N° 306-2023-OAJ-MDH/YPNEF de fecha 30 de octubre de 2023, la Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica conduye que corresponde otorgar el pago de beneficios sociales del
ex trabajadora Florencia Ambrocia Chacdn Castillo;

En consecuencia, en atencién a lo vertido precedentemente y en cumplimiento con lo prescrito
/ en las normas vigentes, corresponde RECONOCER Y OTORGAR EL PAGO DE
LIQUIDACION DE BENEFICIOS (CTS, VACACIONES TRUNCAS, GRATIFICACIONES
TRUNCAS Y VACACIONES NO GOZADAS) DE LA SRA. FLORENCIA AMBROCIA
CHACON CASTILLO EN SU CALIDAD DE EX TRABAJADORA OBRERO-DL N°728, DE
ESTA ENTIDAD EDIL.

Estando a los considerandos antes indicados, con las visaciones de Gerencia Municipal, Oficina
de Administracién y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica y en el uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y OTORGAR EL PAGO DE LIQUIDACION DE
BENEFICIOS (CTS, VACACIONES TRUNCAS, GRATIFICACIONES TRUNCAS Y
VACACIONES NO GOZADAS) DE LA SRA. FLORENCIA AMBROCIA CHACON
CASTILLO EN SU CALIDAD DE EX TRABAJADORA OBRERO-DL N°728, DE ESTA
ENTIDAD EDIL, en merito al Informe N°1193-2023-URRHH-OAF/MDH emitido por la
Unidad de Recursos Humanos.
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ARTICULO SEGUNDO ENCARGAR a la Oficina de Administracién y Finanzas ejecucién de
los procedimientos para el pago de los beneficios sociales descritos en el articulo precedente a
favor del Sra. FLORENCIA AMBROCIA CHACON CASTILLO.

ARTICULO TERCERO : NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado, asi como a las areas
pertinentes, encargando a la Unidad de Imagen Institucional la publicacién de la presente

resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Huanchaco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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