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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUANCHACO

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 337 -2023-MDH/A

Huanchaco 02 de agosto del 2023.

VISTO: El Informe N° 868-2023 URRHH-OAF/MDH emitido el 02 de agosto del 2023 por jefa de
la Unidad de Recursos Humanos, el Informe N° 074-2023/MDH/GM, emitido el 02 de agosto  del
2023 por el Gerente Municipal, el Memorandum N° 123-2023/MDH/A del 02 de agosto del 2023,

Y:
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificado por la Ley N° 30305 - Ley de

" Reforma Constitucional, concordante con el articulo I y Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica

de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que las municipalidades son érganos de gobierno
local que gozan de autonomia economica, administrativa y politica en los asuntos de su
competencia;

Que, el alcalde es el representante legal de la Municipalidad, teniendo entre sus facultades y
atribuciones como Titular del Pliego, disponer las acciones administrativas que correspondan del
Sistema de Personal, como la de designar y cesar a los funcionarios, conceder licencias, entre otros,
conforme a lo previsto en el Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, numeral 1) del articulo 4° de la Ley N°28175 - Ley Marco del Empleo Publico, establece la
clasificacion del personal del empleo publico, indicando que 1) Funcionario Pablico, es aquel que
desarrolla funciones de preeminencia Politica, reconocida por norma expresa, que representan al
Estado o a un sector de la poblacién, desarrollan politicas del Estado y/o dirigen organismos o
entidades publicas; 2) Empleado de Confianza, es aquel que desempefia un cargo de confianza
técnico o politico, distinto al funcionario publico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa o

“ remueve libremente (...);

Que mediante Resolucion de Alcaldia N° 101-2023-MDH/A de fecha 15 de marzo de 2023 se
designo al Economista Gustavo Adolfo Stein Lora en el cargo de confianza de Gerente de
Desarrollo Econédmico Local de la Municipalidad Distrital de Huanchaco.

Que mediante Informe N° 868-2023 URRHH-OAF/MDH de fecha 01 de agosto de 2023 en atencion
al Memorandum Multiple N° 091-2023 /MDH /GM, la jefe de la unidad de Recursos Humanos
concluye que luego de evaluado el Curriculum Vitae del Dr. Norabuena Meneses Rolando, este
profesional cumple con el perfil de acuerdo a Ley.

Que, mediante informe N° 074 -2023/MDH/GM el Gerente Municipal de La Municipalidad
Distrital de Huanchaco informa al alcalde distrital que el Dr. Rolando Norabuena Meneses
cumple con el perfil profesional para ocupar el cargo de Gerente de Desarrollo Economico Local.

Que, con la finalidad de velar por la optimizacion de los servicios municipales coadyuvando al

fortalecimiento institucional y la calidad del servicio al ciudadano, es necesario efectuar los
cambios necesarios en el cuadro de funcionarios de confianza de la Instituciéon Municipal a fin de
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asegurar la marcha administrativa de acuerdo al ordenamiento juridico vigente; por lo cual el
titular del pliego mediante memorandum N° 123-2023-MDH/A dispone se designe al Dr. Rolando

e Norabuena Meneses como Gerente de Desarrollo Econémico Local y se deje sin efecto la
designaciéon como Gerente de Desarrollo Econémico Local al Economista Gustavo Adolfo Stein
Lora, agradeciéndole por los servicios prestados ;

Que, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de
confianza por decisién de la autoridad competente y de conformidad con el numeral 17) del
articulo 20° de la Ley N° 27972, es atribucién del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a
propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

“.'. Que, la Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del D. L. N° 1057 - Ley
_- N"29849, establece en su primera disposicion complementaria final, que el personal establecido en
g los numerales 1) funcionario Publico, 2) Empleado de Confianza, asi como el inciso a) del numeral

ﬁ .07 3 del articulo 4° de la Ley N°28175 - Ley Marco del Empleo Ptblico, contratados bajo el régimen

laboral especial del D. L. N°1057, estan excluidos de las reglas sobre procedimiento de seleccidn;

Que, estando de conformidad a las normas anotadas en los considerandos precedentes y, en uso de
las facultades conferidas por el inciso 17 del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades — Ley 27972 y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO la designacién del Economista Gustavo Adolfo
Stein Lora en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Econdmico Local de la Municipalidad
Distrital de Huanchaco, efectuada mediante Resolucion de Alcaldia 101-2023-MDH/A.

ARTICULO SEGUNDO.- AGRADECER al Economista Gustavo Adolfo Stein Lora por los
servicios prestados a la entidad las mismas que fuero desarrolladas con eficiencia y conforme a sus
atribuciones.

ARTICULO TERCERO.- DESIGNAR Dr. Rolando Norabuena Meneses identificado con D.N.I
N°® 07467165 en el cargo de Gerente de Desarrollo Econémico Local de la Municipalidad Distrital
ﬁ de Huanchaco para asumir el cargo con las atribuciones y responsabilidades propias del cargo, en
merito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion a la interesada, a las Unidades
Organicas de la entidad para su conocimiento y fines.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR al Gerente Municipal, Gerencia de Administracién y
Finanzas, y demas éreas pertinentes el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia.
ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR la presente Resolucién al designado y a las demas instancias
administrativas pertinentes para los unes correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE
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